Plan nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2023/2024
w Szkole podstawowej z Oddziatami Dwujezycznymi
im. Sw. Jana Pawta Il w Bolminie

Podstawa prawna:

1
2
3.
4

1.

Ustawa z dnia 14 grudnia 20016 r. — Prawo o$wiatowe (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 900)
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t j. Dz.U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.)
Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz.U. z 2022 r. poz.2230 ze zm.)

Rozporzgdzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.
z 2020 r. poz. 1551)

Rozporzgdzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkét i placowek
(Dz.U. 2 2020 r. poz. 2198)

Kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2023/24- pismo nr DKOPP -
WNP.4092.63.2023.DB z dnia 16 czerwca 2023 r. zrédfo: https://www.gov.pl/web/edukacja-i
nauka/podstawowe-kierunki-realizacji-polityki-oswiatowej-panstwa-w-roku-szkolnym-
20232024

Rozporzgdzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkofach | placowkach systemu oS8wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej
i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449)

Cele nadzoru pedagogicznego

Nadzor pedagogiczny sprawowany w Szkole podstawowej z Oddziatami Dwujezycznymi
im. Sw. Jana Pawia Il w Bolminie ma na celu:

1.

Ocene poprawnosci stosowania przez nauczycieli prawa o$wiatowego w praktyce
szkolnej, a w szczegolnos$ci: zasad oceniania, klasyfikowania i promowania, obowigzku
dostosowywania wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci uczniow,
indywidualizacje w procesie ksztatcenia, stosowanie zasad organizacji i Swiadczenia
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

. Kontrole  realizacji podstaw  programowych  wychowania przedszkolnego/

ksztatcenia ogodlnego i zawodowego oraz ich realizacji zgodnie z zaleconymi
warunkami, a takze podejmowanie dziatan w przypadku zagrozenia jej
niezrealizowania.

Dbatos¢ o poprawne realizowanie statutowych zadan szkoty.

Kontrole przebiegu proceséw zachodzacych w przedszkolu/szkole, zaréwno
wychowawczego, dydaktycznego i opiekuhczego, a w przypadku naruszen
prawidtowosci ich przebiegu podejmowanie dziatan naprawczych.

Wspomaganie pracy nauczycieli w réznorodnych formach po uprzednim
zdiagnozowaniu potrzeb: organizowanie szkolen, narad, kierowanie nauczycieli na
zewnetrzne formy doskonalenie, prowadzenie lekcji pokazowych i kolezehskich,
organizowanie wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogicznag, itp.


https://www.gov.pl/web/edukacja-i%20nauka/podstawowe-kierunki-realizacji-polityki-oswiatowej-panstwa-w-roku-szkolnym-20232024
https://www.gov.pl/web/edukacja-i%20nauka/podstawowe-kierunki-realizacji-polityki-oswiatowej-panstwa-w-roku-szkolnym-20232024
https://www.gov.pl/web/edukacja-i%20nauka/podstawowe-kierunki-realizacji-polityki-oswiatowej-panstwa-w-roku-szkolnym-20232024

10.

11.

12.

13.

14.

. Diagnozowanie, kontrolowanie i ocenianie efektywnosci ksztatcenia w szkole oraz

rozwoju kazdego ucznia.

. Analizowanie/badanie osiggnie¢ ucznibw na egzaminach zewnetrznych oraz

planowanie na ich podstawie zmian w organizacji procesu ksztatcenia.

Motywowanie nauczycieli do pracy, do doskonalenia umiejetnosci zawodowych,
koniecznych w realizacji statutowych zadan szkoly, do wprowadzania innowacji,
stosowania nowoczesnych metod ksztatcenia skutkujgcych podniesieniem jakosci
pracy i efektywnosci nauczania.

Formutowanie na podstawie wynikdbw nadzoru pedagogicznego oceny pracy
nauczycieli wg zasad obowigzujgcych od 1 wrzesnia 2022 r. oraz oceny dorobku
zawodowego w przypadku awansu zawodowego nauczycieli, ktérzy do dnia 31
sierpnia 2022 r. uzyskali stopien nauczyciela kontraktowego lub mianowanego.

Zaplanowanie i realizacje dziatah stuzgcych lepszej organizacji proceséw
edukacyjnych, stuzgcych rozwojowi uczniow.

Kontrolowanie przestrzegania przez nauczycieli przepiséw bhp, p/poz, Praw Dziecka
i praw ucznia oraz statutu szkoty.

Wspomaganie nauczycieli w realizacji zadan dydaktycznych, doskonalenie ich
umiejetnosci metodycznych i dydaktycznych oraz umiejetnosci pracy z uczniem
o specjalnych potrzebach edukacyjnych i uczniéw migracyjnych.

Dokonywanie oceny stanu i warunkéw dziatalnosci szkoty w celu podejmowania
dziatan zmierzajacych do ich polepszania.

Zbieranie petnych informacji o dziatalno$ci szkoty, badanie oczekiwan i potrzeb
ucznibw i rodzicow celem wprowadzania zmian do lepszej organizacji szkoty,
budowania kultury organizacyjnej w zaktadzie pracy i zaufania spotecznosci szkolne;j
do szkoty, a takze bezpiecznego srodowiska szkolnego.

Wiekszosé czynnosci nadzoru pedagogicznego obywa sie zgodnie z planem nadzoru,
natomiast dorazne czynnosci nadzoru pedagogicznego (nieplanowane) wynikajg z
aktualnych potrzeb, sytuacji wymagajgcych interwencji, skarg wnoszonych, obserwacji
biezgcych, zauwazanych probleméw wychowawczych, wczesniej nieplanowanych ocen
pracy nauczycieli, a w szczegolnosci: na wniosek nauczycieli mianowanych, wykonywanych
Lobligatoryjnie” z mocy nowych przepisdéw o0 ocenie pracy nauczyciela, interwencji podmiotéow
zewnetrznych lub dokonywanych przez nich kontroli.

2.

.
1)

Formy nadzoru pedagogicznego
Podstawowe formy nadzoru:

Kontrola — dziatania dyrektora szkoty w celu oceny:



a) stanu przestrzegania przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty lub placowki,

b) przebiegu proceséw ksztatcenia i wychowania w szkole lub placéwce,

c) efektéw dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuhczej oraz innej
dziatalnosci statutowej szkoty lub placéwki.

2) Wspomaganie — dziatania dyrektora majgce wspomaganie nauczycieli, w szczegolnosci
przez:
a) diagnoze pracy szkoty lub placowki,

b) planowanie dziatah rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do
doskonalenia zawodowego,

c) prowadzenie dziatah rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad.

W nadzorze wykorzystywane bedg nastepujgce techniki: obserwacja, czyli bezposredni
oglad dziatan nauczycieli na zajeciach organizowanych w szkole i analiza dokumentacji
pedagogiczne;j.

W ramach czynnos$ci nadzoru pedagogicznego bedg takze dokonywane oceny pracy
nauczycieli oraz ocena dorobku zawodowego nauczycieli realizujgcych staz zawodowy na
zasadach sprzed 1 wrzesnia 2022 r.

3. Zrédta informacji do opracowania planu nadzoru pedagogicznego:

1) Rekomendacje i wnioski z nadzoru pedagogicznego w roku 2022/2023 -
sprawozdanie dyrektora szkoty.

2) Wyniki diagnoz prowadzonych w celu wspomagania pracy nhauczyciel, w tym
wewnetrznych badan edukacyjnych;

3) Uchwata Rady Pedagogicznej o sposobach realizacji wynikéw 2z nadzoru
pedagogicznego z dnia 30 sierpnia 2023r.

4) Wyniki egzamindéw zewnetrznych i wewnetrznych — raport OKE i analizy wiasne;

5) Whnioski z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez Swietokrzyskiego
Kuratora Oswiaty w Kielcach w roku szkolnym 2022/2023.

6) Podstawowe kierunki polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2023/2024.
7) Skargi i wnioski wnoszone w roku szkolnym 2022/2023.

8) Woyniki kontroli planowych przeprowadzanych przez wizytatorow Kuratorium Oswiaty
w Kielcach i inne podmioty.

9) Informacje wynikajgce ze zmian prawa oswiatowego, wymaganych do wdrozenia
w pracy placéwki, zwtaszcza w zakresie jej organizaciji.



4. Kierunki polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2023/2024 jako
wskazowki do dziatan podejmowanych w szkole i przez nauczycieli oraz
okreslenia przedmiotu nadzoru pedagogicznego

1. Kontynuacja dziatan na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen
edukacji klasycznej oraz siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, w tym
wsparcie powrotu do szkét jezyka tacinskiego jako drugiego jezyka obcego.

2. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztattowaniu
u wychowankéw i ucznidow stalych sprawnosci w czynieniu dobra, rzetelng
diagnoze potrzeb rozwojowych dzieci i miodziezy, realizacje adekwatnego
programu wychowawczo-profilaktycznego oraz zaje¢ wychowania do zycia
w rodzinie.

3. Doskonalenie kompetencji dyrektoréw szkét i nauczycieli w zakresie
warunkoéw i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego.

4. Doskonalenie  kompetenciji nauczycieli w pracy z uczniem
z doswiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka polskiego
jako jezyka obcego.

5. Rozwdéj ksztalcenia zawodowego i uczenia sie w miejscu pracy w partnerstwie
z przedstawicielami branz.

6. Podnoszenie jakosci wsparcia dla dzieci, ucznidw i rodzin udzielanego
w systemie oswiaty poprzez rozwijanie wspotpracy wewnatrz i miedzyszkolnej,
a takze z podmiotami dziatajgcymi w innych sektorach, w tym w zakresie
wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i wsparcia rodziny.

7. Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatan w zakresie zachecania
i wspierania ucznidow do rozwijania ich aktywnosci fizycznej.

8. Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniéw i nauczycieli, ze
szczegolnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej
analizy informacji dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie
wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi i materiatdbw dostepnych w sieci,
w szczegolnosci opartych na sztucznej inteligencji.

9. Rozwijanie umiejetnosci uczniow i nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu
zakupionego w ramach programu ,Laboratoria przysztosci”.

10. Wspieranie rozwoju nauki jezyka polskiego i oswiaty polskiej za granicg oraz
tworzenie stabilnych warunkéw do nauczania jezyka polskiego za granicg przez
Instytut Rozwoju Jezyka Polskiego im. Swietego Maksymiliana Marii Kolbego,
Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg oraz beneficjentéw przedsiewziec
i programéw ustanowionych przez ministra witasciwego do spraw os$wiaty
i wychowania.

5. Priorytetowe zadania szkoty i nauczycieli w roku szk. 2023/2024

Na podstawie wnioskow z analizy ilosciowej i jakosciowej wynikdw egzaminacyjnych,
wnioskéw z obserwacji stanu bezpieczenstwa psychospotecznego uczniéw i nauczyciel,
wnioskow z nadzoru pedagogicznego z ubiegtego roku szkolnego oraz z obowigzku
podejmowania dziatan w celu realizacji kierunkéw polityki o$wiatowej panstwa w roku



szkolnym 2023/2024, a takze koniecznosci wdrozenia Standardéw ochrony matoletnich za
priorytetowe zadania szkoty i nauczycieli uznaje:

A. W obszarze: Opieka i wychowania:

1.

2.

Wypracowanie w terminie najpdzniej do konca grudnia 2023 r. dokumentu pt.
»otrategia ochrony matoletnich”.

Przygotowanie merytoryczne nauczycieli do stosowania ww. dokumentu
w praktyce, w zgodnosci z zamieszczonymi procedurami.

Przygotowanie merytoryczne nauczycieli do diagnozowania ofiar przemocy
wsréd ucznidéw, w tym przemocy domowe;.

Podejmowanie dziatan informacyjnych o tresci dokumentu, w szczegodlnosci
wsrod uczniéw oraz rodzicow.

Zaplanowanie pracy pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa
w godzinach umozliwiajgcych z nimi kontakt rodzicom oraz uczniom
wymagajgcym pomocy w warunkach spokoju i zachowania anonimowosci.

Nawigzanie wspotpracy z pracownikami Poradni psychologiczno-pedagogicznej,
kuratorem sgdowym, MOPS-em i innymi instytucjami pomocowymi w sytuacji
podejrzenia krzywdzenia dziecka/ucznia.

Promowanie dziatan stuzgcych przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w tym
ochrona i pomoc uczniom doznajgcym przemocy oraz podejmowanie interwencji
wobec 0sob stosujgcych przemoc.

. Realizator .
Zadanie Forma . Termin
zadania
Zwiekszenie kompetencji pracownikow « e-szkolenia
szkoty _o zagrozenlach .wot’>e.c dzieci + konsultacje ze Dyrektor X — XI. 2023
w rodzinach oraz mozliwos$ciach specjalistami,
podejmowania dziatan interwencyjnych
Systematyczne prowadzenie wnikliwych
i : * Obserwacije
obserwac
. ji zachowan, wygladu, stanu bezposrednie Wszyscy Na biezaco
psychicznego, wg opracowanych przez - Analizy w nauczyciele
zespot Strategii Ochrony Matoletnich) Zespotach
Promowanie prawidtowych metod ’ isg;ﬂgﬂne W miarg
wychowawczych w stosunku do dzieci 2 rodzicami, Wychowawcy pottrzeP W
w rodzinach zagrozonych przemocg w + Pogadanki, Klas, sy;apu .
rodzinie (art. 6 ust. 3 ustawy o przeciwdziataniu * Udostgpnianie pocelrzenta
przemocy w rodzinie — Dz.U. nr 180, poz. 1493) merytorycznych przemocy
Stosowanie procedury ,Niebieskie karty” — |+ Rozmowaz o ;ﬁ?oa;%c:(g’ na
. . . uczniem | 0SObg . s
wypetienie karty A i B, nawet w , . Na biezaco
sytuacjach podejrzenia przemoc bika dziecku, | osoby
] pode| Y y * Wypetnienie wnioskujacej
dokumentu i




przekazanie, po
decyzji
dyrektora do
Zespotu
Interdyscyplina-
rnego

W miare
Wspoétpraca z instytucjami dziatajgcymi na Wychowawcy | potrzeb w
PR : ; * Bezposrednia -
rzecz ochrony dzieci i stuzbami Komunikacia klas, sytuacji
spotecznym, osrodkami interwencji . Zawiadamjianie podejrzenia
kryzysowej: Policja, Sgdami rodzinnymi pisemne pedagog stosowania
przemocy
Upowszechnianie informacji w zakresie
mozliwosci i form uzyskania m.in. pomocy Osoba
; ; ; ; ; « Komunikaty,
prawne!, psycho!og_u?znej, socjalnej oraz ogloszenia wskazana Przez caly rok
telefonow dla dzieci i dorostych w gablocie, na | Przez
dotknietych przemoca, a takze materiatow stronach www | dyrektora
informacyjnych
Monitoring skutecznosci dziatan » Uazial w Psycholog, 1 | miare
h pracach pedagog, otrzeb
pomocowyc zespotu wychowawca P
pomocowego
W trakcie
Realizacja pomocy pgychologlczno- . Zajgcia Specjalisci ina ' .
terapeutycznej dla ofiar przemocy specjalistyczne zakonczenie
wsparcia
Uwzglednienie
Wprowadzenie tresci dotyczgcych tematyki w
identyfikacji os6b dotknietych przemocg do |, szkolenia dyrektor planie szkolen
tematyki WDN w roku szk.
2023/2024
Opracowanie materiatow instruktazowych Dyrektor
; ; » Opracowanie Xl
do pra\.'v'dbwego p.osFepowan'a v instrukciji dla Pedagog
sytuacjach wystgpienia lub podejrzenia kazdego 2023
wystgpienia przemocy domowej w rodzinie wychowawcy Psycholog
Wigczenie do Programu wychowawczo-
profilaktycznego zagadnien « Wpis do Zespdt ds.
zwiekszajgcych odwage dziecka, Programu opracowania | do 30.09.23
otwarto$¢ do zgtaszania przemocy, wychowawczo- | programu

zagadnienia z edukacji spotecznej

profilaktycznego

Oczekiwane efekty:

1. Wzmocnienie i upowszechnianie dziatan profilaktycznych z zakresu przeciwdziatania

przemocy w rodzinie.

2. Zwiekszenie uwaznosci i czujnosci pracownikdw na zachowania przemocowe wobec




dziecka.
3.  Zmniejszenie liczby ucznidw doznajgcych przemocy lub zagrozonych przemoca.
4.  Zwiekszenie otwartosci dzieci, wobec ktorych stosowana jest przemoc.
5. Zwiekszenie skutecznosci oddziatywan wobec 0sob stosujgcych przemoc w
rodzinie.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

Aktualizacja procedur interwencyjnych w szkole w sytuacjach zachowan agresywnych.
Zapewnianie bezpieczenstwa emocjonalno-spotecznego i psychofizycznego uczniow.

Budowanie pozytywnego klimatu szkoty. Wzmacnianie wiezi spotecznych pomiedzy
nauczycielami i uczniami, szkotg i rodzicami, a takze rozwijanie pozytywnych relacji
spotecznych miedzy uczniami.

Ksztattowanie u uczniéw nawyku dbatosci o wtasne zdrowie.

Organizowanie = wycieczek edukacyjnych oraz przedsiewzie¢ edukacyjno-
wychowawczych na rzecz nauczania historii oraz poznawania polskiej kultury,
popularyzowania kanonu wartosci etyki klasycznej oraz ksztattowania w jego kontekscie
postaw patriotycznych i szacunku dla tradycji narodowe.

Zwiekszanie poczucia wiezi ze szkotg i poczucia przynaleznosci do silnego zespotu
klasowego, zintegrowanego wokét pozytywnych postaw i wartosci.

Wspotorganizowanie z  rodzicami i uczniami przedsiewzie¢ dydaktyczno-
wychowawczych okolicznosciowych, rekreacyjnych. Angazowanie rodzicow do
uczestniczenia w szkolnych imprezach okolicznosciowych.

B. W obszarze: Proces dydaktyczny

Ukierunkowanie nauczania na nowatorstwo i prace zespotowg z wykorzystywaniem
narzedzi cyfrowych, technologii AL.

Powszechniejsze wykorzystywanie réznorodnych form, metod i narzedzi edukacji
cyfrowej jako wsparcia ksztatcenia tradycyjnego, w tym ChatuGPT do integracji
Z uczniami.

Skoncentrowanie nauczania na procesie uczenia sie ucznia wykorzystanie na
zajeciach technik uczenia sie.

Prowadzenie w procesie ksztatlcenia dziatah uwzgledniajgcych zréznicowane
potrzeby rozwojowe i edukacyjne uczniow.

Wykorzystywanie w szerszym zakresie pomocy dydaktycznych zakupionych
w ramach programu ,Laboratoria przysztosci’

Wykorzystywanie zasad pedagogiki i psychologii pozytywnej w biezgcej pracy
w klasie jako forma wzmachniania uczniow i motywacji.




C. W obszarze: Uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

1. Podniesienie efektywnosci ksztatcenia ucznibw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.
2. Respektowanie ustalen wskazanych w opiniach poradni psychologiczno-

pedagogicznych przez wszystkich nauczycieli edukacji przedmiotowych ucznia.

3. Zintensyfikowanie wspétpracy  z poradnig psychologiczno-pedagogiczng
Z zakresie diagnozowania potrzeb rozwojowych i psychologiczno-pedagogicznych
uczniow, opracowywania planu/programu dziatan wspierajgcych uczniéw wymagajgcych
pomocy, podejmowanie wspoélnie z PPP dziatan wspierajgcych.

4. Indywidualizacja nauczania w biezgcej pracy z uczniem.
D. W obszarze: Szkota - rodzice

1. Aranzowanie dziatan integrujgcych rodzicéw ze spotecznoscig szkolng.

2. Tworzenie warunkéw sprzyjajgcych angazowaniu rodzicbw w sprawy szkoty
i wspoétdecydowaniu o nich.

w

Zwigekszanie poziomu wiedzy rodzicow o problemach zdrowia psychicznego
i potrzebach emocjonalno-spotecznych  dzieci/ucznidw, rozumienia procesow
dojrzewania, prowadzenia rozmoéw z dzieémi, ich wspierania, pomocy w nauce.

W roku szkolnym 2023/2024 szczegélnemu nadzorowi podlegaé bedzie:

1. Realizacja zadan psychologa, pedagoga specjalnego oraz specjalistow zatrudnionych
w szkole/placéwce w zakresie wspierania nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn
niepowodzen edukacyjnych ucznidbw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty oraz dostosowywaniu
sposobow, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow.

2. Poprawnosc¢ stosowania zasad oceniania, w tym respektowanie zapisow WSO.

3. Dostepno$¢ i zaangazowanie nauczycieli w $wiadczeniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom, wspieranie ich w sytuacjach kryzysowych, w tym postugiwanie
sie procedurg ,Niebieskie Karty”, wspotpraca z instytucjami dziatajgcymi na rzecz
wspierania dzieci/ucznidw.

4. Wykorzystywanie edukacji cyfrowej jako wsparcia ksztatcenia tradycyjnego
z zastosowaniem wszelkich form, metod oraz narzedzi cyfrowych.

5. Sposob realizacji zadan wskazanych w Programie wychowawczo-profilaktycznym,
dobranych stosownie do zdiagnozowanych potrzeb zespotu klasowego — adekwatnosc,
atrakcyjnosc¢ zajec, efektywnos$é.



6. Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

udzielanie pomocy pp przez nauczycieli w biezgcej pracy z uczniem;

stosowanie sie do zalecen PPP wskazanych w opiniach;

wspoipraca nauczycieli pracujgcych w jednym oddziale w zakresie
komunikowania sie o postepach ucznia, wypracowania ujednoliconych sposobéw
i metod pracy z uczniem, wzajemnej pomocy;

realizacja zalecen wskazanych w IPET — ach;

indywidualizacja nauczania w biezgcej pracy z uczniem;

spetianie przez wychowawce klasowego funkcji koordynatora pomocy pp
w klasie.

7. Realizacja konsultacji nauczycielskich — jej formy, przydatnos¢, efektywnosc.

8. Aktywnos$¢ nauczycieli w pracach zespotéw nauczycielskich w szkole i gminnych sieci
przedmiotowych, w szczegdlnosci w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

dzielenia sie wiedzg i doswiadczeniem, wzajemnej pomocy;

wspolnego planowania i realizacji proceséw edukacyjnych;

planowania i zadawania pracy domowej uczniéw;

dokumentowania pracy zespotow;

analizowania jakos$ciowego wynikbw egzaminéw zewnetrznych i wynikow
wewnetrznych badan edukacyjnych i formutowania wnioskoéw do dalszej pracy;
realizacji wnioskow z analizy badan edukacyjnych uczniow.

9. Stopien realizacji gminnej strategii rozwoju oswiaty n/t edukacji wtgczajgcej zgodnie
z przyjetym Harmonogramem Dziatah Rozwoju

6. Plan kontroli stanu przestrzegania przepiséow prawa dotyczacych
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej szkoty

Obszar tematyczny kontroli: Realizacja statutowych zadan szkoty

Przedmiot kontroli

Poprawnos¢ prowadzenia dokumentacji pedagogicznej przez
wychowawce klasy

1. Wypetnianie arkuszy ocen zgodnie z wymaganiami w tym
zakresie.

Zakres kontroli 2. Wypefnianie tabel z danymi statystycznymi na potrzeby SIO

z zachowaniem obowigzujgcych termindéw.

3. Systematycznos¢ obliczania frekwencji ucznibw w celu
nadzoru nad spetnianianiem obowigzku szkolnego/nauki.

Terminy kontroli Kontrole dziennikow lekcyjnych — co trzy miesigce

Kontrola arkuszy ocen: wrzesien 2023 r., czerwiec 2024 r.

Forma kontroli Analiza dokumentow




Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Arkusze ocen wszystkich oddziatéw
Dzienniki lekcyjne wszystkich oddziatow

Dzienniki zaje¢ dodatkowych prowadzone przez nauczycieli

Kontrolujgcy

Dyrektor,

Przedmiot kontroli

Systematycznos$¢ rejestrowania wyjsé grup uczniowskich poza
teren szkotly

Zakres kontroli

Kompletnos¢ wpiséw w Rejestrze wyjs¢ grupowych

Terminy kontroli

Kontrole co dwa miesigce

Forma kontroli

Analiza dokumentow

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Rejestr wyjs¢ grupowych (lokalizacja rejestru: sekretariat)

Kontrolujgcy

Dyrektor

Przedmiot kontroli

Zgodnosé oceniania z przepisami prawa

Zakres kontroli

1. Stosowanie przez nauczycieli form oceniania poziomu wiedzy
i umiejetnosci uczniow okreslonych w statucie szkoty.

2. Przestrzeganie przez nauczycieli wewnagtrzszkolnych zasad
oceniania, zdefiniowanych w statucie szkoty (respektowanie
prawa ucznia do poprawy oceny, termino$¢ zwracania prac
pisemnych, uzasadnianie ocen, stosowanie zgodnej ze
statutem skali ocen biezgcych, jawnos¢ oceniania).

3. Przestrzeganie przez nauczycieli obowigzku informacyjnego
wobec ucznidw i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych,
sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,
przewidywanych  rocznych  ocenach  klasyfikacyjnych,
warunkach i trybie otrzymania wyzszej oceny klasyfikacyjnej.

4. Uwzglednianie w ocenianiu zalecen zawartych w opiniach
i orzeczeniach.

Terminy kontroli

Wrzesien 2023 r. — dotyczy pkt 3
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Kontrole dorazne w catym roku szkolnym

Forma kontroli

Obserwacija lekciji

Analiza dokumentacji spotkania z rodzicami

Analiza zasadnosci skarg zwigzanych z ocenianiem
Kontrola zapiséw w dzienniku lekcyjnym

Analiza gromadzonych przez nauczyciela prac pisemnych

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli Nauczyciele
Kontrolujgcy Dyrektor

Przedmiot kontroli

Dokumentacja pedagoga i pedagoga specjalnego dotyczaca
uczniéw z orzeczeniami

Zakres kontroli

1. Komletnos¢ dokumentow i zasadnosé¢ ich gromadzenia.

2. Ochrona danych osobowych szczegdlnej kategorii
przetwarzania w zakresie zdrowia. Dostep do przetwarzanych
danych osobowych osobom biorgcych udziat
w opracowywaniu IPET- ow.

Terminy kontroli

pazdziernik 2023 r.; luty 2024 r.

Forma kontroli

Analiza dokumentéw gromadzonych przez pedagoga szkolnego i pedagoga
specjalnego

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Pedagog szkolny — p. Sylwia Gotuch

Pedagog specjalny — p. Karolina Gierczak

Kontrolujgcy

Dyrektor

Przedmiot kontroli

Realizacja zadan przez nauczyciela wspoétorganizujgcego
proces ksztalcenia specjalnego uczniow

Zakres kontroli

1. Prowadzenie, wspdlnie z innymi nauczycielami wyznaczonych
przez dyrektora przedszkola/ szkoty zaje¢ edukacyjnych.

2. Realizowanie wyznaczonych dziatan i zaje¢ we wspétpracy
Z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup
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wychowawczych, ktére zostaty okreslone w IPET.

3. Udzielanie pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia
metod pracy z uczniem

edukacyjne w doborze form i
niepetnosprawnym.

4. Aktywnosc¢
specjalne w udzielaniu bezposredniej
w czasie zajec i przerw miedzylekcyjnych.

Terminy kontroli

listopad 2023 r.; kwiecien 2024 r.

Forma kontroli

Analiza zapiséw w dzienniku lekcyjnym / dzienniku nauczyciela
wspotorganizujgcego

Obserwacja zaje¢

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Nauczyciel wspétorganizujgcy: Paulina Cieslik

Kontrolujgcy

Dyrektor

Przedmiot kontroli

Obecnos¢ nauczycieli i realizacja zaje¢ w ramach ,,godziny
dostepnosci”

Zakres kontroli

1. Systematycznos¢ odbywania ,godzin dostepnosci”

2.  Formy realizacji zaje¢ w trakcie ,godzin dostepnosci”

Terminy kontroli

pazdziernik 2023 r.; luty 2024 r.

Forma kontroli

Obserwacje bezposrednie

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

WSszyscy hauczyciele

Kontrolujgcy

Dyrektor
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Obszar tematyczny kontroli: Bezpieczenstwo uczniow

Przedmiot kontroli

Realizacja zadan statutowych szkoly w zakresie zapewnienia
uczniom bezpieczenstwa na zajeciach swietlicowych

Zakres kontroli

=

N

w

4.

i

Rejestrowanie godzin obecnosci dzieci w Swietlicy.

Sposby zapewniania korzystajgcym ze Swietlicy mozliwosci
w odrabianiu prac domowych.

. Zajecia organizowane dzieciom — ich adekwatnosc¢

i atrakcyjnosé.
Wystréj swietlicy.

Skrupulatnos¢ weryfikacji osob odbierajgcych dzieci ze
Swietlicy.

Terminy kontroli

pazdziernik 2023 r.; grudzieh 2023 r., marzec 2024 r., maj 2024 r.

Forma kontroli

Obserwacja zaje¢, kontrola dziennikdw swietlicy

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Nauczyciele $wietlicy

Kontrolujgcy

Dyrektor

Przedmiot kontroli

Zapewnianie opieki uczniom w czasie przerw miedzylekcyjnych

Zakres kontroli

1.

5.

Odbywanie przez nauczycieli dyzurow miedzylekcyjnych
zgodnie z harmonogramem i regulaminem dyzurow.

Punktualnos¢ rozpoczynania i konczenia dyzurow przez
nauczyciela.

Aktywnos¢ nauczyciela w czasie petnienia dyzuru.
Poprawnos¢ reagowania nauczyciela w  sytuacajch

niewtasciwego zachowania ucznibw w czasie przerwy lub
wystgpienia sytuacji niebezpiecznych.

Realizacja 2,4 i 6 przerwy sportowej/aktywne;j.

Terminy kontroli

Kontrole dorazne

Forma kontroli

Obserwacje
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Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Nauczyciele petnigcy dyzury zgodnie z
ed.wczesnoszkolnej i w-f

ustalonym harmonogram

Kontrolujgcy

Dyrektor

Przedmiot kontroli

Przygotowanie uczniow do bezpiecznego zachowania
w sytuacjach zagrozen

Zakres kontroli

1. Dokumentowanie przez nauczycieli realizacji obowigzku
zapoznania ucznidw z przepisami bhp, p/poz, instrukcjg
bezpieczenstwa obowigzujgcg w szkole, zasadami ewakuaciji.

2. Dbatos¢ nauczycieli o przestrzeganie przez ucznidw
obowigzujgcych regulaminéw w pracowniach, instrukcji na

zajeciach  praktycznych i wykonywaniu  doswiadczeh
fizycznych i chemicznych, etc.
3. Stosowanie przez ucznibw w  praktyce procedur

postepowania w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa, np. w
trakcie prébnej ewakuaciji.

Terminy kontroli

Kontrola dziennikéw lekcyjnych — wrzesien 2023 r.

Kontrole dorazne, np. w trakcie prébnego alarmu

Forma kontroli

Analiza dziennikéw lekcyjnych

Obserwacje

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Wychowawcy klas

Nauczyciele wychowania fizycznego, edukacja wczesnoszkolna

Kontrolujgcy

Dyrektor

Przedmiot kontroli

Dziatania nauczycieli i specjalistow w zakresie wspoétpracy
z rodzicami w celu zapewnienia bezpieczenstwa
psychofizycznego ucznioéw

Zakres kontroli

1. Realizacjia przez wychowawce zadan koordynatora
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w obszarze wspotpracy z rodzicami.

2. Dyspozycyjnos¢ i dostepnos¢ pedagoga szkolnego
specjalnego oraz psychologa dla uczniéw i rodzicéw.

3. Realizacja przez pedagoga szkolnego 1 specjalnego,
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psychologa zadan 2z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogcznej skierowanej do rodzicow, w tym we wspotpracy
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Dziatania pedagoga szkolnego i specjalnego, psychologa na

rzecz wigczania ucznidw ukrainskich do spofecznosci

szkolne;j.

Terminy kontroli

Co 3 miesigce

Kontrole dorazne

Forma kontroli

Analiza dziennikéw pedagoga i pedagoga specjalnego

Obserwacje

Wychowawcy klas

Osoby/dokumenty

podlegajgce kontroli Pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog

Kontrolujgcy Dyrektor

Obszar tematyczny kontroli: Poprawnos¢ merytoryczna i metodyczna

prowadzonych zajec dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych

Przedmiot kontroli

Prawidtowos¢ konstrukcji jednostki dydaktycznej

Zakres kontroli

. Adekwatnos¢ ogniw lekcji do przyjetej metody nauczania w

danym miesigcu.

Dostosowanie konstrukcji lekcji i treSci nauczania do realizacji
celéw lekgji.

Dobér Srodkéw dydaktycznych i technik uczenia sie do
realizacji tresci lekcji i mozliwosci uczniow.

Biezgce ocenianie aktywnosci uczniéw.

Sposoby sprawdzania przez nauczycieli osiggniecia

zatozonych celéw lekcji.

Wyjasnianie uczniom celu i zakresu pracy domowej;
podawanie i wyjasnianie instrukcji do jej wykonania;
réznicowanie pracy domowej adekwatnie do mozliwosci
uczniow.
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Terminy kontroli

Zgodnie z planem obserwaciji

Zgodnie z potrzebami i harmonogramem obserwacji zaje¢ nauczycieli
odbywajgcymi awans zawodowy

Forma kontroli

Obserwacje

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Nauczyciele odbywajgcy awans zawodowy

Nauczyciele ,poczatkujgcy”

Nauczciele zgodnie z harmonogramem

Kontrolujgcy

Dyrektor

Obszar tematyczny kontroli: Zaspokajanie w procesie ksztatcenia indywidu-

alnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniéw

Przedmiot kontroli

Indywidualizacja w procesie nauczania

Zakres kontroli

=

@

Uwzglednianie zalecenn z opinii i orzeczeh poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

Dostosowanie  wymagan  edukacyjnych do  potrzeb
rozwojowych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
objetego pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

Dobdr strategii nauczania i uczenia sie odpowiadajgcy
stylom uczenia sie/typom inteligencji/innym preferencjom
uczniow.

Dostosowanie  organizacji  procesu  nauczania do
zroznicowanego tempa uczenia sie uczniow.

Stosowanie srodkéw dydaktycznych do zréznicowanych
potrzeb i mozliwosci uczniow.

Roznicowanie zakresu materiatu, rodzaju zadan i stopnia ich
trudnosci stosownie do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
uczniéw, w tym na sprawdzianach.

Wykorzystywanie  metod nauczania  kompatybilnych
z dominujagcg sferg aktywnosci wucznidw, np. metod
polisensorycznego uczenia sie i metod interaktywnych.

Wykorzystywanie metody pracy w grupach ucznidow
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0 zréznicowanych mozliwosciach i uzdolnieniach.

9. Roznicowanie kryteriow oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow zgodnie z ich mozliwosciami. Stosowanie wzmocnien
pozytywnych za aktywnosc¢ uczniéw, za wkiadany wysitek.

10. Dostosowanie formy, sposobu wykonania i stopnia trudnosci
prac domowych do mozliwosci ucznidéw.

Terminy kontroli

Caty rok szkolny

Forma kontroli

Obserwacje

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Zgodnie z harmonogramem

Kontrolujgcy

Dyrektor

Obszar tematyczny kontroli: Wykorzystywanie narzedzi cyfrowych w procesie

ksztatcenia

Przedmiot kontroli

Prawidlowos¢ i skutecznos¢ wykorzystywania technologii
informacyjno-komunikacyjnych w procesach edukacyjnych/
Wykorzystywanie laptopéw w procesie edukacyjnym przez
ucznioéw klasy IV SP

Zakres kontroli

1. Posiadanie przez nauczycieli praktycznych umiejetnosci
w zakresie przygotowania zajeé dydaktycznych
z wykorzystaniem technologii cyfrowe;j.

2. Celowos¢ wykorzystywania przez nauczycieli zasobdéw
i narzedzi cyfrowych w prowadzeniu zajec.

3. Czestotliwosé/systematycznos¢ wspomagania tradycyjnego
procesu ksztatcenia technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi.

Terminy kontroli

Okres: Il okres roku szkolnego 2023/2024/

Forma kontroli

Obserwacje

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Zgodnie z harmonogramem

Kontrolujgcy

Dyrektor

17




Obszar tematyczny kontroli: Planowanie i realizowanie proceséw edukacyjnych

Przedmiot kontroli

Wykorzystywanie wnioskéw z nadzoru pedagogicznego,
wynikéw egzaminéw zewnetrznych oraz innych diagnoz
pedagogicznych do planowania i organizowania proceséw
edukacyjnych

Zakres kontroli

1. Modyfikowanie przez nauczycieli planéw pracy dydaktycznej
adekwatnie do zdiagnozowanych potrzeb i deficytow
edukacyjnych ucznidw.

2. Wdrazanie wnioskéw z analizy egzaminow zewnetrznych do
planowania i modyfikowania procesu dydaktycznego.

3. Wspoipraca nauczycieli przy planowaniu i modyfikowaniu
procesdw edukacyjnych z uwzglednieniem  wnioskéw
z nadzoru pedagogicznego i przyjetych przez rade
pedagogiczng sposobow ich realizaciji.

Terminy kontroli

Okres: wrzesien — pazdziernik 2023 r.

Kontrole dorazne

Forma kontroli

Analiza sprawozdan z pracy zespotéw przedmiotowych
Plany pracy dydaktycznej
Obserwacja zajec

Analiza zapisow tematow zaje¢ w dzienniku lekcyjnym

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Zespot nauczycieli przedmiotow Scistych

Zespot nauczycieli przedmiotéw humanistycznych

Kontrolujgcy

Dyrektor

Obszar tematyczny kontroli: Ksztatltowanie postaw oraz respektowanie wartosci

i norm spotecznych w szkole

Przedmiot kontroli

Budowanie spéjnego, promujacego prospoteczne i etyczne
postawy, sSrodowiska wychowawczego
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Zakres kontroli

=

Uwzglednianie w tematyce godzin wychowawczych
promowanych przez szkote postaw, wartosci i norm
spotecznych.

Poziom zaangazowania ucznibw w dziatania samorzadu
szkolnego i wolontariatu uczniowskiego.

Aktywnos¢ uczniow w przygotywaniu i celebrowaniu
uroczystosci o charakterze patriotycznym, tradycji kulturowych
i Swiat religijnych.

Poziom zaangazowania uczniow w dziatania proekologiczne
sprzyjajace rozwijaniu ich odpowiedzialnosci za srodowisko
naturalne.

Realizowanie podstaw programowych na poszczegdlnych
przedmiotach w zakresie postaw, wartosci i norm
spotecznych.

Terminy kontroli

styczenh 2024 r. i czerwiec 2024 r.

Forma kontroli

Analiza sprawozdan wychowawcow

Analiza sprawozdan opiekundéw samorzgdu szkolnego/wolontariatu
Analiza zapisow tematow zaje¢ w dziennikach lekcyjnych
Obserwacije lekciji

Obserwacja uczestniczagca w dziataniach promujacych wartosci i postawy

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Sprawozdania wychowawcow, opiekundw samorzgdu, wolontariatu

Zapisy tematow zaje¢ w dziennikach lekcyjnych

Wszyscy wychowawcy klas I-VIII

Kontrolujgcy

Dyrektor

Obszar tematyczny kontroli: Wykorzystywanie zasobow szkoty i srodowiska

w procesie ksztatcenia w zgodnosci z zalecanymi
warunkami i sposobami realizacji podstaw
programowych

Przedmiot kontroli

Organizacja przez nauczycieli pozaszkolnych form prowadzenia
zajec
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Zakres kontroli

1. Rodzaje zaje¢ prowadzonych w formach pozaklasowych
(w terenie, wyjscia do kina, teatru, na uczelniach,
w laboratoriach przemyslowych, ,zimowe i zielone szkoty”,
inne)

2. Sposoby i zakres wspomagania procesu ksztatcenia
organizacjami spotecznymi, specjalistami.

3. Realizacja edukacji zdrowotnej w edukacji przedmiotowe;j

Terminy kontroli

Zgodnie z harmonogramem obserwaciji i planem pracy szkoty

Forma kontroli

Obserwacje
Obserwacje uczestniczace

Analiza zapisow tematow lekcyjnych w dzienniku lekcyjnym

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Nauczyciele biologii, przyrody, fizyki, techniki, wychowania fizycznego

Kontrolujgcy

Dyrektor

Przedmiot kontroli

Ksztalcenie umiejetnosci podstawowych i przekrojowych
uczniow /umiejetnosci kluczowych uczniow

Zakres kontroli

1. Stosowanie nowatorskich metod nauczania
wykorzystujgcych  prace zespotowg do ksztattowania
umiejetnosci  rozwigzywania  probleméw,  krytycznego
myslenia, argumentowania, umiejetnosci komunikacyjnych
i negocjacyjnych i umiejetnosci miedzykulturowych.

2. Wykorzystywanie w procesie ksztatcenia technologii
cyfrowych, m.in. do pogtebiania umiejetnosci korzystania
z zasobow internetu, komunikowania sie i wspoipracy,
odpowiedzialnego i krytycznego korzystania z medidw
i informacii.

3. Wykorzystywanie pomocy dydaktycznych, nabytych przez

szkote w ramach projektéw unijnych i ,Laboratoriow
przysztos¢i® do ksztattowania umiejetnosci kluczowych
uczniow.

Terminy kontroli

Zgodnie z planem obserwacji
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Forma kontroli

Obserwacje
Analiza zapiséw tematéw lekcji w dziennikach lekcyjnych

Analiza wynikéw wewnetrznych badan edukacyjnych

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Nauczyciele zgodnie z harmonogramem
Dzienniki lekcyjne

Opracowania wynikéw badan edukacyjnych

Kontrolujgcy

Dyrektor

Przedmiot kontroli

Stosowanie zasad oceniania zachowania

Zakres kontroli

1. Zachowanie procedury oceniania zachowania: ocenianie
przez uczgcych nauczycieli, zespdt klasowy i samoocena
ucznia.

2. Stosowanie statutowych kryteribw oceniania zachowania
uczniow.

3. Komunikowanie rodzicom i wuczniom przewidywanych
rocznych ocen zachowania.

Terminy kontroli

Raz w semestrze

Kontrola arkuszy ocen: wrzesien 2024 r., czerwiec 2024 r.

Forma kontroli

Obserwacja lekcji z wychowawcg
Analiza dokumentacji spotkania z rodzicami
Analiza zasadnosci skarg zwigzanych z ocenianiem

Kontrola zapiséw w Dzienniku/dokumentacji wychowawczej

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

wszyscy wychowawcy

Kontrolujgcy

Dyrektor
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Obszar tematyczny kontroli: Ocena skutecznosci dziatan w ramach programu
wychowawczo-profilaktycznego

Przedmiot kontroli

Bezpieczenstwo — profilaktyka zachowan ryzykownych,
dziatania profilaktyczne

Zakres
kontrolowanych
efektow

1. Poziom poczucia bezpieczenstwa psychofizycznego
uczniéw:

1) liczba zachowanh agresywnych, przemocowych,

2) liczba kradziezy i zniszczen mienia w szkole,

3) liczba zachowan ryzykownych wucznibw w zakresie
ryzykowania ze srodkami psychoaktywnymi,

4) liczba zachowan ryzykownych uczniéw majgcych znamiona
cyberprzemocy.

2 Umietetnosci psychospoteczne uczniéw:

1) organizacja wspoinych przedsiewziec szkolnych,
klasowych,

2) utrzymywanie pomiedzy uczniami wiezi pozaszkolnych,

3) pomoc kolezenska,

4) czestotliowS¢ rozwigzywania konfliktbw na drodze
mediacji, negocjaciji,

5) akceptacja /brak wykluczenia ucznidéw niepetnosprawnych,
uczniow  wywodzgcych sie  z innych  srodowisk/
narodowosci, niesmiatych, stabszych, wykluczonych
spotecznie i edukacyjnie.

3 Respektowanie przez ucznibw zasad zachowania
bezpieczenstwa w réznych sytuacjach i miejscach w szkole
i poza nig:

1) liczba zgtoszen wypadkdw uczniowskich,

2) liczba naruszen obowigzujgcych w szkole regulaminéw
i procedur postepowania,

3) respektowanie przez ucznidw regulaminéw zachowan na
wycieczkach szkolnych.

Terminy kontroli

Po kazdym okresie szkolnym

Forma kontroli

Analiza dokumentacji szkolnej: dziennik wychowawcy

Analiza sprawozdan wychowawcow, inspektora bhp

Analiza dokumentacji pedagoga szkolnego, psychologa

Analiza Informacji pozyskanych z protokotéw rady pedagogicznej
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Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Nauczyciele: wychowawcy klas, pedagog, psycholog, pedagog specjalny

Protokoty rad pedagogicznych

Dziennik wychowawcy

Raporty powypadkowe

Kontrolujgcy

Dyrektor

Obszar tematyczny kontroli:  Ocena skutecznosci dziatan nauczycieli na rzecz

podniesienia jakosci ksztatcenia

Przedmiot kontroli

Dziatania nauczycieli na rzecz podniesienia jakosci ksztatcenia

Zakres
kontrolowanych
efektow

1.

ol

o

% nauczycieli stosujgcych nowatorskie metody nauczania
rozwijajgce kompetencje kluczowe.

% nauczycieli systematycznie i celowo wigczajgcych
techologie informacyjno-komunikacyjng w tradycyjny proces
ksztatcenia.

Liczba  uczniow  biorgcych  udziat w  konkursach
przedmiotowych, olimpiadach, zawodach sportowych, kotach
zainteresowan.

Liczba ucznidéw korzystajgcych z konsultacji z nauczycielami
przedmiotow (prowadzonych w ramach obowigzkowe;j
,dodatkowej” godziny z art. 42 ust. 2f KN).

Wyniki klasyfikacji okresowej i rocznej.

Wyniki egzaminéw zewnetrznych.

Terminy kontroli

Po kazdym okresie szkolnym

Zgodnie z planem obserwacji

Forma kontroli

Analiza dokumentow, np. sprawozdania opiekunow kétek zainteresowan

Analiza protokotéw posiedzeh rady pedagogiczne;j

Analiza wynikéw egzaminéw zewnetrznych: OKE i opracowanie

wewnetrzne
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Obserwacje

Analiza protokotéw z konkurséw i zawodow szkolnych, dyplomy laureatow

i finalistow

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Nauczyciele wg planu obserwaciji
Protokoty rad pedagogicznych
Sprawozdania wychowawcow z klasyfikcji okresowej i rocznej

Wyniki analizy egzaminéw zewnetrznych

Kontrolujgcy

Dyrektor

Obszar tematyczny kontroli: Ocenianie szkolne

Przedmiot kontroli

Ocenianie uczniéw zgodnie z WSO

Zakres
kontrolowanych
efektow

1. Liczba odwotan od rocznych ocen klasyfikacyjnych.

2. Liczba skarg zwigzanych z biezgcym ocenianiem.

w

Liczba przypadkéw i rodzaj naruszenia przez nauczycieli
obowigzujgcych zasad WSO.

4. % uczniéw przystepujgch do poprawy ocen biezgcych jako
dowdéd na zachowanie motywacyjnego charakteru oceny
szkolnej.

5. Zbieznos¢ oceniania wewnatrzszkolnego z wynikami
egzaminow zewnetrznych.

Terminy kontroli

Raz na 3 miesigce

Na biezgco po wptynieciu skarg, odwotan

Forma kontroli

Analiza ocen w dziennikach lekcyjnych

Analiza skarg i odwotan

Osoby/dokumenty
podlegajgce kontroli

Dzienniki lekcyjne
Skargi i odwotania

Analizy porownawacze wynikow egzamindw zewnetrznych z wynikami
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klasyfikacji koncowej

Kontrolujacy Dyrektor, wicedyrektorzy

Obszar tematyczny kontroli: Wspieranie rodzicow w wychowaniu dzieci

: .| Dziatania szkoty w zakresie wspierania wychowawczej roli
Przedmiot kontroli .
rodziny
1. Uczestniczenie rodzicow w organizowanych przez szkote
prelekcjach i  warsztatach  dotyczgcych  probleméw
wychowawczych.
Zakres
kontrolowanych 2. Liczba rodzicow korzystajgcych z  indywidualnego
efektow poradnictwa na rzecz wsparcia ich  umiejetnosci
wychowawczych.
3. Liczba i rodzaj dziatan podjetych przez szkote na rzecz
promowania roli i wartosci rodziny.
Terminy kontroli Po kazdym okresie szkolnym
Analiza informaciji pozyskanych od pedagogéw, wychowawcéw i rady
Forma kontroli rodzicoéw
Obserwacje uczestniczgce
Dziennik pedagoga szkolnego i specjalnego , psychologa
Osoby/dokumenty Nauczyciele wychowawcy
podlegajgce kontroli
Pedagog i pedagog specjalny, psycholog
Kontrolujgcy Dyrektor

Obszary podlegajace diagnozie w roku szkolnym 2023/2024:
1. Diagnoza potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego

Narzedzia do diagnozy: kwestionariusz ankiety dla nauczycieli
Termin badania diagnostycznego: do 15 wrzesnia 2023 .

Uzasadnienie przeprowadzenia diagnozy: diagnoza wynika z obowiazku wskazanego w § 3 i 4 rozporzadzenia
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie w
sprawie  dofinansowania  doskonalenia  zawodowego  nauczycieli,
szczegbtowych celéw szkolenia branzowego oraz trybu i warunkéw
kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe
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Cel badania diagnostycznego: rozpoznanie potrzeb edukacyjnych nauczycieli i zgtoszenie w terminie do 30
listopada zapotrzebowania na formy doskonalenia do organu prowadzacego

2. Diagnoza i ocena ,klimatu” w szkole — badanie diagnostyczne dwuczesciowe,
prowadzone w kolejnych latach szkolnych 23/24 i 24/25.

Termin badania diagnostycznego: grudzien 2023 r.
Uzasadnienie przeprowadzenia diagnozy:
Klimat szkoty w literaturze pedagogicznej opisuje sie w rdznicowany sposob.
Najczesciej jako:
— stan psychiczny charakteryzujacy sie dominowaniem pewnych uczu¢ wptywajacych na zachowanie,
- nastréj w zespole przejawiajacy sie we wzajemnych stosunkach interpersonalnych i nastawieniu do zadania,
— panujacq atmosfere,
— zbior wartoSci, norm i pogladéw,
- co$, co tworzy warunki sprzyjajace pewnym postawom i wzorcom zachowan,
— zbiér cech organizacji
— ideologie organizacyjng (Cichocki, 2009).

Istnieje wiele powodow, dla ktdrych warto zajmowac sie klimatem szkolnej klasy i postrzega¢ go jako znaczacy
czynnik w zyciu i pracy szkoty. Dobry klimat pomaga wszystkim, ktérzy sg zwigzani ze szkota;

1) uczniom, poniewaz chetnie chodzg do ,dobrej szkoty i dobrej klasy”, cieszq sie, czekajac na lekcje ze
swymi nauczycielami, na bycie z kolegami, cieszy ich to, ze w szkole zawsze dzieje si¢ cos nowego;

2) nauczycielom, poniewaz dobry klimat to podstawa dobrych stosunkéw miedzyludzkich, wzmacnia
zainteresowanie innowacjg nauczania, stwarza dobre warunki do samorealizacij;

3) pozostatym pracownikom szkoly, poniewaz réwniez oni majq udziat w wychowywaniu uczniéw, sg
wspotwadrcami, ale tez ,uzytkownikami klimatu”, ich zadowolenie lub niezadowolenie ma réwniez wptyw
na uczniow;

4) rodzicom, poniewaz zyczg sobie, zeby ich dzieci miaty dobrg szkote, dobrych nauczycieli i kolegow;
5) dobry klimat klasy w bardzo znaczacy sposob motywuje rodzicéw do wspdlpracy ze szkota.
Podstawowe wymiary klimatu szkoty obejmuja;

1. Relacje miedzy nauczycielami i uczniami (przejawy sprawiedliwego traktowania uczniéw/faworyzowania,
formalnos¢ kontaktéw, wsparcie ze strony nauczycieli oraz dziatania kontrolne, restrykcyjnos¢ dziatan
dyscyplinujacych, stosunki spoteczne i emocjonalne czy anonimowo$¢, a takze poziom akceptacji ze strony
nauczycieli oraz okazywane uczniom wsparcia;

2. Relacie miedzy uczniami. Odnoszg sie one przede wszystkim do ilosci i jakosci wigzilkontaktow
przyjacielskich, kolezenskich oraz poziomu zgrania grup (zespotdéw klasowych). Szczegoéinie istotnym
elementem jest w tym wypadku okre$lenie spdjnosci grona uczniowskiego, integracji, w tym zwlaszcza
(braku) sytuacji i przejawéw wykluczania, marginalizacji uczniéw oraz grup uczniéw, poziom postaw
i zachowan konkurencyjnych/ rywalizacyjnych oraz skfonnosci do konfliktéw, presja konformistyczna i cheé
udzielania pomocy;
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3. Robznie ujmowane wiasciwosci proceséw edukacyjnych (czasem takze wychowawczych) zachodzacych
w szkole. Wymieni¢ tu nalezy zardwno konkretne cechy zaje¢ lekcyjnych (jako$¢ nauczania, presja
osiggnie¢, indywidualne podejscie do ucznidw, udzielane wsparcie, treSci zaje¢ i ich powigzanie
z rzeczywistoscig ucznia), jak réwniez sposob traktowania ucznia w szkole: rzeczywista partycypacjia w
zyciu szkoty, poczucie wyobcowania, jasno$¢ regut, orientacja na cele, zagadnienia identyfikacji ze szkofg,
motywacji lub tez ogdlnie zadowolenia ze szkoty, aspekty naznaczania (etykietowania) uczniéw, poczucie
bezpieczenstwa ucznia w szkole (w tym zachowania problemowe, obcigzenie szkoty zjawiskiem agres;ji i
przemocy oraz dziatania szkoly podejmowane w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniow w szkole)”

4. JakoSC relacji spotecznych (stosunki nauczyciel-uczen, troska o dobro ucznia, stosunki pomiedzy
uczniami, zwiazki przyjacielskie, relacje migdzy nauczycielami oraz migdzy nauczycielami i dyrektorem
szkoly, relacji miedzy szkotg i rodzicami, oraz migdzy szkotq i spotecznoscia lokalng); bezpieczne i zadbane
$rodowisko (stan budynku, klas lekcyjnych, dostepno$é pomocy edukacyjnych, stan bezpieczenstwa w
szkole, tolerowanie agresji lub innych form dokuczania stabszym, bezpieczenstwo emocjonalne na lekcjach,
akceptacja dla tworczych poszukiwan, poszanowanie odmiennosci np. religijnych, réwnosé
w przestrzeganiu zasad i regulaminéw szkolnych); $rodowisko ksztatcenia (nastawienie na osiggniecia
w nauce szkolnej, wysokie oczekiwania przy jednoczesnym wsparciu dla uczniéw, atrakcyjna interaktywna
metodyka nauczania); udziat w zyciu szkoly (styl zarzadzania, warunki do aktywnego uczestniczenia
nauczycieli, ucznidw i rodzicow w zyciu szkoty, autonomia nauczyciela, podziat obowigzkéw i kompetencii,
udziat uczniow w zajeciach pozalekcyjnych i nieformalnej edukacii) (Ostaszewski, 2012 za: Blum, 2007).

5. Bezpieczenstwo (poczucie bezpieczeristwa emocjonalnego, reagowanie na przejawy agresji, dbanie
o fizyczne bezpieczenstwo, zasady wspdizycia i konsekwencje ich nieprzestrzegania); relacje (stosunek do
odmiennych kultur, przekonan, pogladéw, styléw zycia i warto$ci, relacje nauczyciel-uczen, relacje miedzy
uczniami, poczucie przynaleznosci o szkoty, udziat w podejmowaniu decyzji); ksztatcenie (wsparcie uczniow
przez nauczycieli, metodyka nauczania, zajecia pozalekcyjne, rozwdj zawodowy nauczycieli); Srodowisko
fizyczne (wielkos¢ szkoty, wyglad budynku, sal lekcyjnych i otoczenia); reformy (wspétpraca ze
Srodowiskiem, gotowo$¢ do wprowadzania zmian dla poprawy jakoSci ksztatcenia i wychowania)
(Ostaszewski, 2012 za: Cohen i Geier, 2010).

Ze wzgledu na to, iz dobry klimat w szkole i klasie przeklada sie na: osigganie przez uczniow wyzszych
wynikow w nauce, checi uczestnictwa w zyciu klasy i szkoly, lepsza frekwencje, budowanie silnych relac;ji
z innymi (réwniez z nauczycielami), zmniejszenie opuszczania przez uczniéw szkoty przed ukonczeniem
edukacji oraz ryzyka antyspotecznych zachowan, w tym stosowania przemocy réwiesniczej i uzywania
substancji psychoaktywnych; budowanie pewnosci siebie oraz celéw na przysztosé, cheé¢ udzialu w
zajeciach pozalekcyjnych.

Badania diagnostyczne ze wzgledu na szeroki zakres planuje sie realizowa¢ w kolejnych
dwdéch latach szkolnych.

7.Plan doskonalenia zawodowego nauczycieli w roku szkolnym 2023/2024

Osoba Osoba lub
odpowiedzialna | instytucja
L.p. | Tematy szkolen Rady Pedagogicznej za organizacje | wspomagajaca Termin
1. | Szkolenie antyterrorystyczne e-szkolenie UG Checiny IX. 2023
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MGOPS w
2. ,Nie bojmy sie stosowac procedury ,Niebieskie | e-szkolenie lub Checinach lub
karty”. - Zadania i obowigzki nauczycieli na| gskolenie
poczgtku roku szkolnego stacjoname PCPR w
Kielcach
5. Identyfikacja dzieci/uczniow dotknietych e-szkolenie jw.
przemocg domowg i sposoby ich wspierania lub szkolenie
zamkniete
e-szkolenie lub
6. | Cyberprzestepczosc szkolenie UG Checiny
stacjonarne
szkolenie
, Impuls
) ) zamkniete lub
6. Efektywne metody nauczania wedtug ostatnich e-szkolenie
badan naukowych
e-szkolenie
7 Odpowiedzialni za... siebie. Wspieranie lub SZk.0|eme w.
" | samodzielnosci i dojrzatosci uczniow zamknigte
8. Trening umiejetnosci: Prowadzenie rozméw | e-szkolenie | Szkota
wspierajacych z miodzieza w  kryzysie Myslenia
psychicznym. Pozytywnego
jw.
g |
Uwaga!
Plan  doskonalenia  zawodowego  zostanie  uzupetniony po  przedstawieniu
harmonogramu [ zakresu szkolen przez przewodniczgcych zespotéw

nauczycielskich.
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8.Plan posiedzen rady pedagogicznej w roku szkolnym 2023/2024

Termin

Tematyka /cel

Odpowiedzialny

30.08.2023r.

Konferencja inaugurujaca nowy rok szkolny:

przydziat godzin obowigzkowych i ponadobowigzkowych,
przydziat wychowawstw,

zapoznanie z planem pracy na nowy rok szkolny,
przygotowanie szkoty do nowego roku szkolnego,
przedstawienie informacji z narady w kuratorium,
przydziat sal lekcyjnych do opieki,

dyrektor

15.09.2023r.

Konferencja:

e  przedstawienie planu nadzoru pedagogicznego,
o  przedstawienie plandw pracy zespotow przedmiotowych,
e  przygotowanie do zebran z rodzicami

dyrektor

13.11.2023r.

29.01.2024r.

12.02.2024r.

22..04.2024r.

Rada pedagogiczna przed wywiadéwkami

Rada klasyfikacyjna/érddroczna - | okres roku szkolnego 2023/2024

Rada podsumowujgca — | okres roku szkolnego 2023/2024

Rada pedagogiczna - procedury przeprowadzania egzaminéw
osmoklasistow w roku szkolnym 2023/2024

dyrektor

dyrektor

dyrektor

dyrektor

17.06.2024r.

Rada klasyfikacyjna:

« klasyfikacja roczna uczniow

dyrektor
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27.06.2024r. Konferencja plenarna: dyrektor

e podsumowanie pracy szkoty w roku szkolnym 2023/2024,
o  przedstawienie wynikow i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego,
» wnioski i zalecenia do pracy w kolejnym roku szkolnym

9.Godziny dostepnosci nauczycieli dla rodzicow w roku szkolnym 2023/2024
DZIEN SPOTKAN Z RODZICAMI bedzie sie odbywat w kazdg ostatnig $rode miesigca

w godzinach 16.00 — 17.00 zgodnie z wykazem:

Wrzesien — 20.09.2023r.

Pazdziernik — 25.10.2023r.

Listopad — 29.11.2023r.

Grudzien — 20.12.2023r.

Styczeh — 24.01.2024r.

Marzec — 20.03.2024r.

Kwiecien — 24.04.2024r.

Maj — 22.05.2024r.

10.Formy wspomagania nauczycieli — dziatania rozwojowe

L.p. | Zakres wspomagania Zadania do realizac;ji Odpowiedzialni

1. | Wspieranie rozwoju 1. Opracowanie planu doskonalenia Dyrektor
zawodowego oraz
pogtebianie umiejetnosci
realizacji podstawowych
obowigzkdéw pracowniczych.

nauczycieli.

2. Zapoznanie nauczycieli z nowymi
regulacjami prawa oéwiatowego. | Dyrektor

3. Przydziat osoby mentora Dyrektor
nauczycielom ,poczatkujacym”.
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4.

Nawigzanie Scistej wspdipracy z

poradnig pp w celu zapewnienia Dyrektor,

obecnosci specjalistow przy

opracowywaniu IPET-6w oraz Pedagog

zapewnianie obecno$ci

specjalistéw z poradni oraz przy

diagnozowaniu trudnych

przypadkéw wychowawczych.

5. Obserwacje zaje¢ nauczycieli,
wynikajacych z przepiséw o Dyrektor
nowych zasadach awansu
zawodowego.

6. Dokonywanie oceny pracy
nauczycieli, zgodnie z
przepisami 0 awansie
zawodowym oraz na wniosek | Dyrektor
nauczycieli deklarujacych
przystapienie do postepowania
kwalifikacyjnego na stopien
nauczyciela dyplomowanego.

7. Wspieranie nauczycieli w
dziataniach wychowawczo- Dyrektor
opiekunczych

Specjalisci
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11. Plan obserwacji zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli wraz ze
wskazanieniem obszaréw podlegajagcymi szczegdlnej uwadze w czasie
obserwacji

Glowne obszary obserwacji zaje¢ w roku szkolnym 2023/2024
1. Celem obserwacji zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli jest:

1) gromadzenie informacji o pracy nauczyciela i stopniu realizacji przez niego zadan
edukacyjnych;

2) wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli;

3) wzajemne dzielenie sie wiedzg, umiejetnosciami i doswiadczeniem;

4) diagnoza realizacji wybranych zadan edukacyjnych;

5) ocena rezultatéw procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuhczego, na
pods_tgwie bezposredniej obserwacji umiejetnosci, postaw i prezentowanej wiedzy
uczniow.

2. Obserwacji mogg podlegac:

1) obowigzkowe i dodatkowe zajecia z uczniami;

2)  spotkania z rodzicami;

3) imprezy szkolne — apele, uroczystosci, festyny, itp.;

4)  wycieczki szkolne.

3. Obserwacji w szczegolnosci w roku szkolnym 2023/24 podlega¢ bedzie:

1) Indywidualizacja nauczania w toku lekcji lub zajec.

2) Informowanie uczniéw o celach lekgciji.

3) Uzasadnianie ocen biezgcych.

4) Pozyskiwanie informacji zwrotnej o osiggnieciu celow zajec.

5) Wykorzystanie na zajeciach technik uczenia sie oraz treningu uwaznosci.

6) Realizacja edukacji zdrowotnej na wybranych edukacjach przedmiotowych.

7) Wiaczanie twérczosci i kreatywnosci w proces nauczania.

8) Praca domowa — jej zakres, zroznicowanie w zaleznosci od mozliwosci ucznidw.

9) Wigczanie zagadnien preorientacji/orientacji/doradztwa zawodowego do tresci
przedmiotowych.

10) Stosowanie technologii komunikacyjno-informatycznej w trakcie zaje¢ i jej
wykorzystywanie przez ucznibw w procesie nhauczania, ze szczegodlnym
uwzglednieniem nauczycieli w klasach IV SP.
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Terminarz obserwacji nauczycieli w roku szkolnym 2023/2024

XI Xl

\

Ewa Krajewska

Matgorzata Drabik

Karolina Banasik

Dariusz Smutek

Cieslik Paulina

Monika Rapta

Anita Hancko

Monika Grzyb

Monika Stemplewska

10

Jolanta Luty

11

Sylwia Gotuch

12

Przemystaw Gruszka

13

Matgorzata Kasprzyk

14

Urszula Kuta

15

Karolina Gierczak

16

Dorota Chrabgszcz

17

Anita Gil

18

Halina Krol-Kruk

19

Agnieszka Skrobot

20

Ewa Zielinska

21

Monika Nartowska

Plan nadzoru wraz z zalacznikami

na rok szkolny 2023/2024 przedstawiono na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 15 wrzesnia 2023r.
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Opracowata: Malgorzata Markiewicz




