ROCZNY PLAN PRACY

Szkoly Podstawowej z Oddzialami Dwuje¢zycznymi
im. Sw. Jana Pawla II w Bolminie

ROK SZKOLNY 2023/2024

Na podstawie:

- Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. 7 2019 r. poz. 1148, 1078) art. 70 ust. 1 pkt 1, art. 80 ust. 2
pkt. 4, art.82 ust.2.;Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm. ;

- Ustawa 7 12 maja 2022r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych ustaw Dz.U. poz. 1116;

- Rozporzgdzenie MEN z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkol i placowek (Dz. U. 7 2017 r. poz. 1611);

- Rozporzgdzenie MEN z 25 sierpnia 2017r. (Dz. U. 7 2017 r. poz. 1646 ze zm.)

- Rozporzgdzenie MEN z dn. 7 czerwca 2023r. (Dz. U. z 2023r. poz. 1120)

- Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 ze zm.);

- Rozporzgdzenie MEN 7 dnia9.09.2022r. w sprawie organizowania i prowadzenia zajeé 7 wykorzystaniem metod i
technik na odlegtos¢ (Dz. U. poz. 1903);



- Rozporzgdzenie MEN 7 dnia 22 lipca 2022r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych szkolach i placowkach, Dz. U. poz. 1594;

- Rozporzgdzenie MEN w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli 7 dnia 6.09.2022r.
(Dz.U. z 2022 r. poz. 1914.);

- Statut szkoly;

- Kierunki oswiatowe panstwa na rok szkolny 2023/2024;

- Plan nadzoru pedagogicznego Kuratora oswiaty na rok szkolny 2023/2024;

- Whnioski sformulowane na posiedzeniu rady pedagogicznej podsumowujqcym rok szkolny 2022/2023;

- Program wychowawczo — profilaktyczny szkoly.

Cele do realizacji w roku szkolnym 2023/2024

1. Kontynuacja dziatah na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukacji klasycznej oraz siegania do dziedzictwa
cywilizacyjnego Europy, w tym wsparcie powrotu do szkot jezyka tacinskiego jako drugiego jezyka obcego.

2. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztattowaniuu wychowankéw i ucznidow statych sprawnosci
w czynieniu dobra, rzetelng diagnoze potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy, realizacje adekwatnego programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

3. Doskonalenie kompetencji dyrektoréw szkoét i nauczycieli w zakresie warunkéw i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego.

4. Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka
polskiego jako jezyka obcego.



Podnoszenie jakosci wsparcia dla dzieci, uczniow i rodzin udzielanego w systemie oswiaty poprzez rozwijanie wspotpracy wewnatrz
i miedzyszkolnej, a takze z podmiotami dziatajgcymi w innych sektorach, w tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju
dzieci i wsparcia rodziny.

. Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatan w zakresie zachecaniai wspierania uczniow do rozwijania ich aktywnosci

fizycznej.

. Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniéw i nauczycieli, ze szczegélnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie

w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi
i materiatéw dostepnych w sieci, w szczegdlnosci opartych na sztucznej inteligenciji.

Rozwijanie umiejetnosci ucznidw i nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu zakupionego w ramach programu ,Laboratoria przyszitosci”.

. Wspieranie rozwoju nauki jezyka polskiego i oswiaty polskiej za granicg oraz tworzenie stabilnych warunkéw do nauczania jezyka

polskiego za granicg przez Instytut Rozwoju Jezyka Polskiego im. swietego Maksymiliana Marii Kolbego, Osrodek Rozwoju Polskiej
Edukacji za Granicg oraz beneficjentéw przedsiewzie¢ i programéw ustanowionych przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i
wychowania.

Roczny Plan Pracy Szkoly Podstawowej z Oddzialami Dwujezycznymi
im. Sw. Jana Pawla II w Bolminie

|I. Zarzadzanie i organizacja

L.p. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN UWAGI
1. | Przydzial obowiazkéw stuzbowych. Dyrektor Sierpien/ Wrzesien
2. |Analiza dokumentacji osobowej nauczycieli pod katem Dyrektor Sierpien/ Wrzesien
zgodnosci przyznanych obowiazkow i posiadanego




wyksztalcenia.

Zapoznanie z wytycznymi MEN, Ministra Zdrowia i GIS

Dyrektor

Sierpien/Wrzesien

Zapoznanie z nowymi aktami prawnymi oraz zmianami
do obowiazujacych przepisow prawa

Wszyscy pracownicy
szkoty

Sierpien

Opracowanie tygodniowego planu zaje¢ dydaktyczno — Dyrektor Sierpien/ Wrzesien
wychowaweczych. Przygotowanie planu dyzuréw nauczycieli.

Opracowanie rocznego planu pracy szkoly i przedszkola | Dyrektor Wrzesien

oraz kalendarium roku szkolnego.

Modyfikowanie wymagan edukacyjnych z poszczegélnych

przedmiotéw w oparciu o podstawe programows3. )

Korelacja miedzy przedmiotami. Nauczyciele Wrzesien
Ksztattowanie umiej¢tnosci samodzielnego zdobywania

wiedzy w zaleznosci od mozliwosci ucznia i Caty rok szkolny
wykorzystywanie technologii informacyjne;j.

Nowelizacja Statutu Szkoly: Dyrektor Sierpien

- przygotowanie projektu zmian w Statucie celem
przedtozenia ich Radzie Szkoty

(do 30 .08.2023r.)




Opracowanie planow:

- pracy wychowawcy Klasy,

- pracy zespotow przedmiotowych,
- pedagoga, pedagoga specjalnego

Wychowawcy klas,
Pedagog szkolny,

- $wietlicy, Bibliotekarz, Zespoty Wrzesien
- biblioteki przedmiotowe, Zespot
- samorzadu uczniowskiego nauczycieli §wietlicy
- IPET dla ucznidéw z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.
8. | Organizacja pracy zespoléw przedmiotowych. Dyrektor, Wrzesien
Przewodniczacy zespotow
9. | Opracowanie sprawozdan z realizacji zadan zawartych w | Przewodniczacy zespotéw | Styczen
planach pracy zespolow. Czerwiec
10. | Opracowanie terminarza zebran rady pedagogicznej i Dyrektor Wrzesien
spotkan z rodzicami. )
Przewodniczacy zespotow
11. |Opracowanie planu doskonalenia zawodowego
nauczycieli na rok szkolny 2023/2024 po uprzednigj
analizie potrzeb pracownikéw i mozliwosci szkoly oraz po | Dyrektor Pazdziernik/Listopad
zapoznaniu si¢ z oferta ODN. Przewodniczacy zespolow
Stosowanie roznych metod pracy na lekcji: acy zesp Caty rok szkolny

- lekcje pokazowe/otwarte, jako wsparcie dla mtodych
nauczycieli,

- udzial ucznidéw w programach przedsigbiorczo$ci na terenie
miasta,

- wspieranie uczniow w rozpoznawaniu wiasnych
predyspozycji 1 okreslaniu drogi dalszej edukacji.

Nauczyciele/Wychowawcy

Doradca zawodowy




12. |Kontrolowanie realizacji obowiazku szkolnego przez Dyrektor Wrzesien
dzieci z rejonu naszej szkoty. Sekretarka szkolna
13. |Przeprowadzenie rekrutacji uczniow do klas pierwszych. | Dyrektor Marzec/Kwiecieh
2024r.
14. |Sporzadzenie planu nadzoru pedagogicznego. Dyrektor Do 15 wrzesénia
15. |Opracowanie arkusza organizacji pracy szkoly. Dyrektor Marzec/Kwiecien
2024r.
16. |Realizacja zadan z zakresu Rozporzadzenia MEN
w sprawie nadzoru pedagogicznego. Dyrektor Wrzesieh
Opracowanie koncepcji pracy szkoty. Kontrola i
wspomaganie. Zespoty przedmiotowe Caty rok szkolny
17. |Monitorowanie dzialan wynikajacych z realizowanych w
szkole projektow i programow
Dyrektor, Wszyscy Caty rok szkolny
nauczyciele
18. | Unowoczesnienie bazy dydaktycznej szkoly:
- zakup pomocy dydaktycznych/sprz¢tu sportowego,
- uzupehianie pomocy multimedialnych i oprogramowania | Dyrektor Udziat w
(sprzet, programy, narzedzia i Srodki technologii Nauczyciel biblioteki Caty rok szkolny programach
informacyjno - komunikacyjnej) — do wykorzystania Rada Rodzicow zewnetrznych,

réwniez podczas realizacji nauczania zdalnego,
- wzbogacanie ksiggozbioru biblioteki szkolnej o literature

pozyskiwanie
srodkow




metodyczng dla nauczycieli, nowosci wydawnicze, nowy
kanon lektur szkolnych,
- modernizacja sal zgodnie z wytycznymi projektow,

- remont/malowanie sal lekcyjnych,

zewngtrznych

19.

System komunikacji i obiegu informacji w szkole:

- obieg informacji pomi¢dzy uczniami i rodzicami za
pomoca e — dziennika,- prowadzenie strony internetowej
szkoty (kontrola dostosowania do wymogow ustawy z dn. 19
lipca 2019r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami — tj. Dz. U. z 2020r. poz. 1062 .

Dyrektor
Nauczyciele

Caty rok szkolny




Il. Dzial pracy dydaktycznej

L.p. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN UWAGI
1. |Stworzenie uczniom mozliwosci poszerzania wiedzy,
rozwijania umiejetnosci oraz wspomagania ich w ) o
indywidualnym rozwoju poprzez: Nauczyciele przedmmt(fw
a) udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach Przewodniczacy zespotow
sportowych. Konkursy na szczeblu szkolnym, gminnym, | Przedmiotowych Caty rok szkolny
wojewoddzkim, ogdlnopolskim, W N iel
b) uczestnictwo w uroczystosciach, apelach szkolnych i S2yscy nauczyclele
pozaszkolnych (wg harmonogrqmu ) o Nauczyciele prowadzacy
¢) opracowanie planéw pracy kot zainteresowan, zajec . ,
o . .o o Kota zainteresowan
rozwijajacych 1 wdrozenie ich do realizacji.
2. |Dostosowanie wymagan edukacyjnych dla uczniow w Nauczyciele przedmioty
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej z Wychowawcy klas
uwzglednieniem zréznicowania ich potrzeb: praca z Pedagog szkolony,
uczniem zdolnym, praca z uczniem majgcym trudnosci w | Pedagog specjalny, .
nauce, indywidualizacja pracy ucznia na lekcji. Psycholog, Wrzesien
Opracowanie 1 wdrozenie programow dostosowania Nauczyciele specjaliSci. Caly rok szkolny

wymagan edukacyjnych. Dzialania wzmacniajace
pozytywny klimat szkoty oraz poczucie bezpieczenstwa
uczniow szczegdlnie w sytuacji kryzysowej wywotanej
pandemig COVID-19:

a) organizowanie zaj¢¢ wspomagajacych prawidtowy
rozwoj dziecka wg nowego rozporzadzenia o
nauczycielach specjalistach w szkole:

e zajecia korekcyjno-kompensacyjne
e dydaktyczno-wyrownawcze
e zaje¢cia rozwijajace kompetencje emocjonalno-




spoteczne
e zajecia rewalidacyjne
e 7zajecia logopedyczne

b) prowadzenie zaje¢ terapeutycznych prowadzonych
przez psychologa i pedagoga szkolnego,

C) organizowanie pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dla rodzicow, organizowanie spotkan z
psychologiem, pedagogiem, w tym psychologiem
specjalnym,

d) praca zespolow nauczycielskich:

e wymiana informacji zwigzanych z problemami
uczniow,

e praca z uczniami o obnizonej motywacji i
stabym poziomem zaangazowania. Szukania
sposobdw motywowania uczniow.

Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi
i zasobow cyfrowych oraz metod ksztalcenia na
odleglos¢. Bezpieczne i efektywne korzystanie z
technologii cyfrowych:

-bezpieczne i celowe wykorzystanie technologii
informacyjno-komunikacyjnych w realizacji podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego,

-wspomaganie osobowego rozwoju ucznidow, rozwijanie
samodzielnosci i kreatywnosci,

- bezpieczenstwo w Internecie — stosowanie ochrony
osobistej, ochrony tozsamosci cyfrowej,

- bezpieczne stosowanie z medidw spoleczno$ciowych.

Nauczyciele informatyki
Wszyscy nauczyciele

Wychowawcy

Informatyk

Na biezaco




Rozwijanie umiejetnosci uczniéw i nauczycieli z
wykorzystaniem sprzetu zakupionego w ramach
programu ,Laboratoria przysztosci”

Wszyscy nauczyciele

Caly rok szkolny

Opracowanie planow wynikowych zgodnie z podstawa
programowa.

Wszyscy nauczyciele

Wrzesien

Rozwdj doradztwa zawodowego:

-opracowanie planu pracy

-uzgodnienie dziatan zwigzanych z doradztwem
-organizowanie przedsigwzi¢¢ wzbogacajacych oferte
edukacyjno-zawodowa

-udziat w r6znych konkursach.

Doradca zawodowy

Wychowawcy klas
Wszyscy nauczyciele

Na biezaco

Weryfikacja i uszczegolowienie PSO.

Wszyscy nauczyciele

Wrzesien

Przygotowanie uczniow klas VIII SP do probnych
egzaminow:

a) zgloszenie uczniow do egzaminéw do OKE,

b) opracowanie i wdrozenie do plandéw pracy przez
nauczycieli j. polskiego, matematyki, jezykow obcych
zadan 1 form majacych na celu przygotowanie uczniow do
egzaminow,

C) uwzglednienie w planach wynikowych mozliwie duzej
liczby godzin na powtorzenie 1 utrwalenie materialu oraz
na rozwigzywanie zadan przygotowujacych do
sprawdzianu,

d) zapoznanie uczniow klas VIII SP z procedura
egzaminow,

Nauczyciele przedmiotow

Nauczyciele przedmiotow

Wrzesien

Listopad

Wrzesien

Caly rok szkolny

10



e) zapoznanie rodzicOw z procedurg egzamindw,

f) ksztalcenie umiejetnosci rozwiagzywania testow przez
uczniow,

g) przeprowadzenie egzaminéw probnych,

h) powotanie komisji.

Wychowawcy
Nauczyciele przedmiotow

Pazdziernik

Marzec

Styczen

Marzec

Zgodnie z
harmonogramem OKE

9. | Wstepne diagnozowanie uczniow: Test ,,na wejsciu” Wychowawcy Wrzesien
w Kl. ISP, IVSP i VII SP. Nauczyciele przedmiotow
10. |Badanie wynikéw nauczania: Nauczyciele klas V111 Czerwiec
Sporzadzenie raportu z egzamindow 6smoklasisty;
11. |Zapoznanie uczniow i rodzicow z:
a) WSO
b) PSO Dyrektor
c) Planami pracy wychowawcy klasy Wychowawcy Wrzesien
Nauczyciele przedmiotow
12. | Ocenianie rytmiczne, jawne, dostosowane do mozliwosci | Wszyscy nauczyciele Caty rok szkolny
ucznia. Przestrzeganie ustalen zawartych w PSO.
Uzasadnianie kazdej uzyskanej przez ucznia ocen. Zespot nauczycieli do Pazdziernik/listopad

Stosowanie przez nauczycieli:

- aktywizujacych metod nauczania,

- edukacji wyprzedzajacej,

-indywidualizacji pracy na zajeciach,- - przeprowadzenie
diagnozy na temat systemu oceniania w naszej szkole .

przygotowania i
przeprowadzenia ankiety
wsrdd ucznidow i1 rodzicow

11



13.

Osigganie wysokich wynikéw nauczania:

Wypracowanie systemow motywujacych uczniow
do nauki,

systematyczne eliminowanie wiedzy
encyklopedycznej,

analiza wynikdw nauczania,

kontrola i systematyczna ocena osiggni¢¢ uczniow,
kontrola wlasciwego i systematycznego oceniania
uczniéw przez nauczycieli,

obserwacje diagnozujace,

praca z uczniem zdolnym/ majacym trudnosci,
popularyzacja dorobku szkolonego ucznia zdolnego,
systematyczne kontrolowanie zadan domowych,
zeszytow i ¢wiczen,

ukierunkowanie zainteresowan uczniéw na rozne
dziedziny wiedzy,

zachecanie 1 przygotowanie uczniow do udziatu w
konkursach przedmiotowych,

wdrazanie metod aktywizujacych w procesie
nauczania,

zgtaszanie szkoty do sprawdzianow probnych
zewngtrznych.

Wszyscy nauczyciele

Zespoty przedmiotowe

Caty rok szkolny

14.

Ksztalcenie kompetencji i postaw uczniow:

- kreatywnosci, samodzielno$ci, innowacyjnosci,
przedsiebiorczosci,

- szlachetnosci, patriotycznych, zaangazowania
spotecznego, wrazliwosci spotecznej,

- odpowiedzialnosci za Srodowisko przyrodnicze,

Wszyscy nauczyciele

Caly rok szkolny

12



15. | Wspieranie adaptacji dziecka 7-letniego w szkole: Wychowawca klasy ISP, | Wrzesien/Pazdziernik
a. diagnoza wstgpna ucznia u progu nauki szkolnej Nauczyciele przedmiotéw,
: g ¢pna progt ; AL Logopeda, nauczyciele Caly rok szkolny
b. opieka psychologiczno-pedagogiczna i S
logopedyczna, specjalisci
C. rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.
1. Dzial pracy wychowawczej
L.p. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN UWAGI
1. | Analiza Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Zespot PPP, Rodzice, Wrzesien
Szkoly, ewentualne uzupeknienie. Pedagog, Psycholog
2. |Opracowanie planéw pracy wychowawcy klasy. Wychowawcy klas Wrzesien
3. |Dzialania wychowawcze — wychowanie do wartosci, Kadra kierownicza
ksztaltowanie postaw i respektowanie norm spolecznych. .
. . o ., Wszyscy nauczyciele Caty rok szkolny
Promowanie wzorcow zachowan wsrdd uczniow.
4. | Doskonalenie pracy Samorzadéw Uczniowskich:
a) typowanie uczniow do SU, _
. . Wychowawcy klas Wrzesien
b) przeprowadzenie wyborow; i .
c) opracowanie planu pracy SU, Opiekunowie SU Czerwiec
d) wybor uczniow do Pocztu sztandarowego, zgodnie z
e) organizowanie imprez szkolnych i klasowych, harmonogramem,

f) spotkania dyrektora z SU.

W miar¢ potrzeb

13



Doskonalenie Szkolnego Klubu Wolontariatu.
Uwzglednienie kierunku polityki o§wiatowej panstwa —
realizacja dziatan wychowania do wrazliwo$ci na prawde
1 dobro oraz ksztattowanie wlasciwych postaw
szlachetno$ci 1 zaangazowania spolecznego.

Dyrektor,
Wychowawcy Klas,

Opiekun Klubu
Wolontariatu

Caly rok szkolny

Ksztaltowanie tozsamosci patriotycznej, regionalnej i
europejskiej:

a) wdrazanie do szacunku do symboli narodowych i
szkolnych (sztandar, hymn) poprzez uczestnictwo w
uroczystosciach panstwowych,

b) udzial pocztu sztandarowego w uroczystosciach
panstwowych i rocznicowych,

¢) Swieto Patrona Szkoty,

d) uroczysto$é Slubowania klas 1,

e) organizowanie imprez klasowych i szkolnych.

Wszyscy nauczyciele
Wszyscy uczniowie

Rada Rodzicow

Caty rok szkolny

Czerwiec

Praca nad profilaktyka w szkole zgodnie z programem
profilaktyki:

a) wspotpraca wychowawcow z pedagogiem szkolnym,

b) opracowanie tematyki zaje¢ profilaktycznych.

Pedagog szkolny
Wychowawcy klas

Zespot do spraw
profilaktyki

Caty rok szkolny

14



¢) spotkania z rodzicami,
d) uaktualnienie Szkolnego Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego.

Organizowanie klasowych zespoléw pomocy
kolezenskiej, majacych na celu pomoc uczniom z
problemami w nauce.

Wychowawcy

Caty rok szkolny

Higiena i bezpieczenstwo pracy:

a) zapoznanie ucznidow, rodzicOw oraz nauczycieli z
procedurami bezpieczenstwa podczas COVID-19,

b) dbanie o wymogi bezpieczenstwa i higieny pracy poprzez
odpowiednie wyposazenie szkoty i1 organizacj¢ zajeé
podczas stanu epidemicznego w kraju,

C) opieka nad dzie¢mi podczas zaje¢ i przerw —
zorganizowanie dyzurow nauczycieli,

d) opieka nad uczniami w czasie zaje¢ pozalekcyjnych:
wycieczka, imprezy pozaszkolne,

€) zapoznanie uczniow z mozliwosciami bezpiecznego 1
efektywnego korzystania z technologii cyfrowych,

f) zorganizowanie zaje¢ w ramach edukacji komunikacyjne;,
g) przygotowanie 1 organizacja egzaminu na kart¢ rowerowa,
h) spotkania uczniéw z policjantem,

1) prowadzenie okresowych przegladéw obiektow szkolnych
pod katem spetniania wymogow BHP.

Dyrektor
Wszyscy nauczyciele

Wicedyrektor
Nauczyciel techniki

Nauczyciel informatyki

Pedagog szkolny

Caty rok szkolny

15



10. | Promowanie zdrowego stylu zZycia poprzez: Nauczyciele przedmiotow
a)dostarczenie wiedzy o realizacji zachowan przyrodniczych i WDZ
prozdrowotnych o ochronie, utrzymaniu i poprawie zdrowia
jednostki i zdrowia publicznego, Nauczyciele wychowania
b) rozwijanie umiejetno$ci zyciowych sprzyjajacych fizycznego Caty rok szkolny
rozwojowi fizycznemu, psychicznemu, spotecznemu i
duchowemu, Pielegniarka szkolna
¢) ksztaltowanie aktywnej i odpowiedzialnej postawy wobec
zdrowia wlasnego i1 innych ludzi,
d) rozbudzenie potrzeby dzialania na rzecz tworzenia
zdrowego srodowiska,
e) przygotowanie klas do karty rowerowej.
11. |Przeprowadzenie éwiczen ewakuacji budynku w
przypadku zagrozenia:
a) zapoznanie uczniow z zasadami postepowania w Dyrektor Wrzesief
warunkach zagrozenia,
b) przeprowadzenie praktycznych éwiczen ewakuacji. Koordynator d/s Kwiecien
bezpieczenstwa
12. | Ksztaltowanie postaw i zachowan proekologicznych Wychowawcy
udzial szkoly w projekcie ekologicznym gminy miasta Nauczyciele przyrody,
Checiny. ’ Biologii | geografii Caty rok szkolny
a)aktywny udziatl w akcji ,,Sprzatanie Swiata”,
b) zorganizowanie obchodéw Swiatowego dnia Ziemi,
c)zorganizowanie zbiorki surowcow wtornych.
13. | Turystyka, krajoznawstwo i rekreacja Wychowawcy,
a) wycieczki edukacyjne — program ,,Poznaj Polskg¢”, Nauczyciele wychowania
b) wycieczki turystyczno — krajoznawcze wg harmonogramu, Caty rok szkolny

C) spacery wg harmonogramu.

fizycznego, nauczyciele
przedmiotow
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przyrodniczych

14.

Realizacja polityki prorodzinnej w szkole:

a) edukacja rodzicow na temat wychowania dzieci,
ktopotéw wychowawczych, zagrozen spotecznych (spotkania
rodzicow z wychowawcami, specjalistami PPP, pedagogiem
szkolnym, dyrekcja),

b)Opracowanie Strategii Ochrony Matoletnich:
przygotowanie nauczycieli do wczesnego diagnozowania
przemocy w rodzinie,

¢) kontakty indywidualne bezposrednie lub przez Teamsa

z rodzicami uczniow,

d) podnoszenie kultury pedagogicznej,

e) realizacja zaje¢ Wychowanie do zycia w rodzinie,

f) wspotpraca z Policjg, MGOPS, PPP, MG Komisja
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, szkotami,
przedszkolami.

Dyrektor
Pedagog szkolny
Wychowawcy

Pozostali nauczyciele

Caty rok szkolny

15.

Ksztaltowanie poczucia wspolodpowiedzialnosci poprzez:

a) przestrzeganie procedur bezpieczenstwa

b) dbanie o estetyczny wyglad szkoty,

C) udziat uczniéw w organizowaniu uroczystosci szkolnych
1 srodowiskowych,

d) dziatania integracyjne (gry zespotowe, zabawy
towarzyskie pod rezimem sanitarnym).

Wszyscy nauczyciele

Caty rok szkolny
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1V. Dzial pracy opiekunczej

L.p. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN UWAGI
1. |Realizacja zagadnienia: Bezpieczna droga do —i ze Wychowawcy klas Wrzesien, styczen
szkoly — ¢wiczenia praktyczne i pogadanki. BHP Nauczyciele w-f
2. | Ustalenie listy dzieci korzystajacych z obiadéw: Dyrektor Wrzesien
Zakwalifikowanie dzieci do dozywiania. Pedagog szkolny
3. | Zorganizowanie opieki wychowawczej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji: .
a) ustalenie listy uczniéw w trudnej sytuacji materialnej Dyrektor, Wrzesien
oraz z rodzin niewydolnych wychowawczo,
b) pomoc w ubezpieczeniu dzieci od nastepstw Wychowawcy Caly rok szkolny
nieszczesliwych wypadkow.
ey P Pedagog szkolny
4. |Udzial w programie ,,Wyprawka szkolona” Dyrektor Czerwiec — wrzesien 2022
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Udzial w programach dla szkét : ,,Szklanka mleka” i
»Owoce w szkole”

Dyrektor

Wrzesien — czerwiec 2024

Zorganizowanie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych w Wrzesien

swietlicy szkolnej (opracowanie planu pracy). Wychowawcy, Caly rok szkolny
Opiekun swietlicy

Organizacja opieki pedagogicznej. Dyrektor , Wrzesien
Pedagog szkolny, Caty rok szkolny

Psycholog, pedagog
specjalny

Spotkanie z pielegniarka — pogadanki i ¢wiczenia
praktyczne nt. higieny osobistej i zdrowego stylu zycia —
realizacja programu profilaktycznego

Pielegniarka

Wychowawcy klas

Wrzesieh — czerwiec 2024

Zapewnienie dodatkowej opieki i pomocy uczniom,
szczegoOlnie w sytuacji kryzysowej wywolanej pandemia
COVID - 19 i innymi sytuacjami wymagajacymi pomocy
ze strony szkoly.

Wychowawcy klas
Pedagog
Psycholog

Pedagog specjalny

W zalezno$ci od zaistnialej
sytuacji
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V. Dzial wspolpracy ze srodowiskiem lokalnym

L.p. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN UWAGI

1. | Organizacja i uczestnictwo rodzicéw we wszelkich Wychowawcy klas, Caty rok szkolny
dzialaniach szkoly. Wszyscy nauczyciele

2. |Zorganizowanie spotkan i pogadanek z udzialem Wychowawcy, Pedagog, |Wg potrzeb
specjalistow o charakterze psychologiczno- Pielegniarka, zaproszeni
pedagogicznym i zdrowotnym. specjalisci

3. | Prowadzenie dzialalno$ci prewencyjnej- wspélpraca z Dyrektor, Zgodnie z programem
dzielnicowym; Wychowawcy klas, profilaktyki
Prowadzenie profilaktyki przeciwpozarowej — Nauczyciele
wspolpraca ze PSP i OSP.

4. |Wspélpraca z UMiG w Checinach. Dyrekcja, Caty rok szkolny

Nauczyciele, Pedagog

5. | Wspolpraca z Publiczna Biblioteka Miasta i Gminy Dyrektor, Nauczyciele Caty rok szkolny
Checinach.

6. |Korzystanie z oferty kierowanej do szkol, wspolpraca z | Dyrektor, Nauczyciele Caty rok szkolny
CKiS w Checinach.

7. | Organizowanie pomocy materialnej, obiadow we Dyrektor, Pedagog, Caty rok szkolny

wspolpracy z MGOPS w Checinach .

Wychowawcy
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8. | Wspolpraca z PPP w Piekoszowie. Dyrektor, Caty rok szkolny
Pedagog
Wychowawcy klas
9. | Wspolpraca z parafiag w Bolminie Dyrektor, Nauczyciele Caty rok szkolny
10. | Udzial w akcjach wolontariackich, charytatywnych. S.U. i opiekunowie, Caty rok szkolny
Koto wolontariatu
z opiekunem
V. Dzial promocji szkoly
L.p. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN UWAGI
1. |Prezentowanie oferty edukacyjnej szkoly: Administratorzy stron Caty rok szkolny
a) uruchomienie nowej strony WWW szkoty, internetowych
b) prowadzenie FB
2. |Zakwalifikowanie si¢ szkoly do unijnego projektu .... Wszyscy nauczyciele Caty rok szkolny
Dyrekcja
3. |Organizowanie uroczystos$ci z udzialem wiadz i Nauczyciele, Wg harmonogramu
spolecznosci lokalnej, dni otwartych, konkursow i akcji. | \Wychowawcy
4. | Zorganizowanie spotkania z rodzicami dzieci Dyrekcja, Czerwiec

rozpoczynajacych nauke w naszej szkole (I SP),
spotkanie z rodzicami przedszkolakow.

Przyszli wychowawcy
klas |
Wychowawcy
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przedszkola, Psycholog

Prowadzenie strony internetowej szkoly. Zamieszczanie |Dyrektor, Nauczyciele Caty rok szkolny
artykulow w prasie lokalnej i na internetowej stronie
szkolnej, Facebooku.
Prezentacja prac uczniow na korytarzach szkolnych oraz | Nauczyciel plastyki Caty rok szkolny
w klasach. Wychowawcy
Opiekunowie SU
Udzial uczniéw w konkursach ogoélnopolskich,
wojewodzkich, rejonowych, miejsko-gminnych.
Wszyscy nauczyciele Caty rok szkolny
Wspolpraca z Radg Rodzicow:
- ustalenie procedur zwigzanych z tworzeniem i ewaluacja | Dyrektor,
dokumentow prawa szkolnego, ~ | Wychowawcy klas
ustalenie form wspotpracy (udziat rodzicéw w imprezach Caly rok szkolny

klasowych 1 szkolnych oraz spotkania rodzicow z zespotami
klasowymi nauczycieli,

- obieg informacji,

- opinia rodzic6w na temat pracy szkoty (ankieta).
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